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CUGGIONO

Graduatoria Definitiva Progetto PON “Orientameno formativo e ri-orientamento”

Bando per Bando per Bando per Bando per Bando per Bando per
. . Bando per Bando per . . . .
reclutamento di | reclutamento di . . | reclutamento di | reclutamento di | reclutamento di | reclutamento di
CRITERI PUNTEGGI . reclutamento di | reclutamento di
Docente in Docente Personale ATA Personale ATA | Personale ATA | Personale ATA
Esperto Interno | Esperto Interno
supporto al DS Valutatore Interno AA Interno CS Interno CS Interno CS
GUALDONI GUALDONI
CISLAGHI MIRAMONTI CHIARA - CHIARA - Un MORABITO TOCCI FRANCA FAVASULI TORINO
THOMAS SILVIA Conoscersi per | futuro per tutti e ANNA GIUSEPPE GERARDINA
progettare 2 per ciascuno
TITOLI DI STUDIO (viene valutato solo il titolo piu
alto), TITOLI PROFESSIONALI, FORMAZIONE — 30 20 20 20 20
massimo punti
LAUREA MAGISTRALE O EQUIPARATA
(votazione:100%:p 20; 80%:p.18; 60%:p 16) 20 20 20 20 20
LAUREA TRIENNALE (votazione:100%:p 12; 80%:p.10;
60%:p 8)
DIPLOMA DI MATURITA' (votazione:100%:p 6;
80%:p.4; 60%:p 2)
ALTRO TITOLO INERENTE ALLA QUALIFICA RICHIESTA 4
(punti 4)
ATTESTATI DI FORMAZIONE INERENTI ALLA QUALIFICA
RIVESTITA (punti 2 per ogni attestato fino a un massimo 4
di punti 4
PUBBLICAZIONI SPECIFICHE 2
(punti 0,5 per pubblicazione fino a un massimo di punti
2)
ESPERIENZA MATURATA MAX PUNTI 42 14 18 14 14
ESPEBIENZA PRI_EGRESS{-\ NELL! AMBITQ SCC‘)LASTI(.:O 14 14 14 14 14
(punti 2 per ogni anno sino a un massimo di 7 anni)
ESPERIENZA INERENTE AL PROFILO PROFESSIONALE
RICHIESTO (punti 4 per ogni anno sino a un massimo di 28 4 8
7 anni)
Totale 38 42 34 34
Cuggiono, 10 Agosto 2019
Il D.S.G.A Il Dirigente Scolastico

Antoniett&-Esmato digitalmente da EspositeofAGtoniettsani
Firmato digitalmente da FASANI GIULIANO
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